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NASCITA DI NOGAP

organizzazione nasce il 17 gennaio 2020:
esattamente un mese prima dell’inizio
dell’epidemia COVID |9 dalla quale stiamo
ancora faticosamente uscendo.

Questo ha significato vedere bloccata:
- la possibilita di farci conoscere

- di creare momenti di dialogo e intercambio con
la comunita di Orvieto

- di partecipare ad eventi organizzati da altre
associazioni, di fare incontri e pensare a
laboratori.

Inoltre, ha limitato dei momenti “ricreativi’ e di
conoscenza del gruppo NOGap di volontari
tanto fondamentali per un clima associativo.




NONOSTANTE
TUTTO...

|. Siamo entrati nella Comunita Lahuén grazie al
coordinamento con I'amministrazione che ha permesso:
- gruppi tampone

- uno spazio dedicato dove poter incontrare i ragazzi

- uno spazio di ufficio in Via dei Cedri 5

2. Abbiamo creato un gruppo di lavoro che integra
operatori ed operatrici della Comunitae personale esterno

3. Abbiamo garantito una presenza costante con una

riunione settimanale ogni martedi alle ore 9.00

4. Da 7 socie fondatrici siamo arrivati a 63 soci tesserati




COMUNICAZIONE

Abbiamo una pagina FB attiva con 303 persone che seguono
la pagina e che pubblica post regolarmente

Abbiamo messo online il nostro sito web:
WWW.ho-gap.org

Abbiamo aperto il canale YouTube dove abbiamo caricato il

primo video realizzato per il concorso video contest
organizzato da D.I.LR.E (Donne In Rete Contro la Violenza)
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LABORATORI E
PROGETTI
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Abbiamo all’attivo DUE PROGETT!:

- Un tirocinio per... per garantire il tirocinio ragazzi e ragazze della Comunita Lahuén
auto-finanziato;

- ACT-UP! progetto volto a rinforzare e ampliare le competenze e conoscenze delle
organizzazioni, rispetto alla tematica della tratta di persone e dello sfruttamento sessuale
co-finanziato dal programma Erasmus Plus, Azione chiave KA2 — Cooperazione per
I'innovazione e lo scambio di buone pratiche — Capacity Building nel campo della gioventu.

Inoltre, TRE laboratori:

- L’Orizzonte: dove i ragazzi si sperimentano nella redazione di un Giornalino online
con diverse rubriche;

- Il laboratorio musicale Ia chiave di SOuL che permette di lavorare
sul’emozione e la musica;

- Social Hackademy Lab volto all’acquisizione di competenze digitali dei ragazzi in
partenariato con ENGINA di Folign

Inoltre:

- Eravamo riusciti ad attivare i primi NOGaperitivi che si sono pero
interrotti a causa del COVIDI9

- Abbiamo provato Piscrizione di QUATTRO ragazzi al Servizio Civile:
Una prima possibilita di sperimentarci e di comprendere l'importanza di primi colloqui e
di accettazione di fallimenti quando ci si sperimenta con la ricerca di un qualsiasi lavoro.
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PARTENARIATI E PROGETTI

Abbiamo creato partenariati con |0 realta Nazionali ed Europee:

LA COOPERATIVA IL QUADRIFOGLIO: entrando a far parte del progetto Trame di Comunita e =

dello specifico gruppo Autonomia e Lavoro che gestisce lo sportello FILO nell’ HUB ad Orvieto Scalo |~

LINARIA (ITALIA - ROMA): http://www.linariarete.org/wp/ s
i

ELAN INTERCULTUREL (FRANCIA - PARIGI): https://elaninterculturel.com

STORYTELLING CENTER (OLANDA - AMSTERDAM): https://storytelling-centre.nl/en/
OUTRIDERS (POLONIA) : https://outride.rs/en/about-us/

D’ANTILLES ET D’AILLEURS (MARTINICA FRANCESE) : https://www.dantillesetdailleurs.org

LA XIXA TEATRE (SPAGNA - BARCELLONA): https://www.laxixateatre.org
DARE NETWORK (BELGIO — BRUXELLES): https://dare-network.eu

INSPIRA (PORTOGALLO): https://www.facebook.com/Inspiraj/
European Grants International Academy: EGINA (ITALIA — FOLIGNO): https://egina.eu/index2.html

Con tali partner abbiamo presentato tra il 2020 ed il 2021 6 progetti di cui 3 in fase di valutazione e
3 non passati.

Siamo entrati in una prima pubblicazione facendo parte della Task Force 10 — migrazione al T20ltaly:
https://www.t20italy.org/2020/12/05/tf-10-migration/

La pubblicazione sara ufficiale a luglio di questo anno (2021)



